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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPERI
Conselho Municipal de Educacio

Delibera¢do n° 01/CME/2020

Dispde sobre orientagdes as Unidades de Ensino do Municipio de Japeri
quanto ao desenvolvimento das atividades escolares ndo presenciais, em
cariter de excepeionalidade ¢ temporalidade, enquanto permanecerem as
medidas de isolamento previstas pelas autoridades estadual ¢ municipal na

prevengdo ¢ combate ao Coronavirus - COVID-19,

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JAPERI, no uso de suas atribuigdes

legais e considerando:

- que a Organizagdo Mundial de Saude (OMS) declarou, em 11 de margo de 2020, que a
disseminagdo comunitaria da COVID-19 em todos os continentes caracteriza pandemia e
que estudos recentes demonstram a eficacia das medidas de afastamento social precoce para
restringir a disseminagao do virus, além da necessidade de se reduzir a circulagiio de pessoas
e evitar aglomeragdes em toda a cidade, inclusive no transporte coletivo;

- 0 disposto no art. 205 da Constituigdo Federal, de 1988, determinando que a Educagdo,
direito de todos ¢ dever do Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a
colaboragio da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho;

- 0 disposto no art. 206, inciso VII da Constituigio Federal de 1988, que determina ser um
principio do ensino ministrado no Brasil a garantia de padrio de qualidade;

- 0 disposto no art. 22 da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional (LDB), que
estabelece como finalidades da Educagio Basica, desenvolver o educando, assegurar-lhe a
formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para
progredir no trabalho e em estudos posteriores;

-0 art. 23 da LDB, que dispde em seu § 2° que o calend4rio escolar devera adequar-se as
peculiaridades locais, inclusive climéticas e econdmicas, a critério do respectivo sistema de
ensino, sem com isso reduzir o nimero de horas letivas previsto nesta Lei;

-oart. 32, § 4° da LDB que afirma que o Ensino Fundamental sera presencial, sendo o ensino
a distancia utilizado como complementagio da aprendizagem ou em situagdes emergenciais;

- a Portaria n® 188/GM/MS, de 04 de fevereiro de 2020, que declara Emergéncia em Satide
Piblica de Importancia Nacional, em razio da infecgiio humana pelo Novo Coronavirus;

- a Portaria n® 343/GM/MEC, de 17 de margo de 2020, publicada em 18 de margo de 2020,
que dispde sobre a substitui¢do das aulas presenciais por aulas em meios digitais enquanto
durar a situagdo de pandemia do COVID -19 e a Portaria n° 345/GM/MEC de 19 de margo

de 2020, publicada em 19 de margo de 2020, que altera a Portaria n°® 343/GM/MEC;

- 0 Decreto Estadual n°46.970, de 13 de margo de 2020, publicado em 13 de margo de 2020,
que estabelece medidas temporarias de prevengio e enfrentamento da propagagio da
COVID-19, do Regime de Trabalho do Servidor Publico e Contratado e da outras
providéncias;

- 0 Decreto Estadual n®46.973, de 16 de margo de 2020, publicado em 17 de margo de 2020,
que reconhece a situagdo de emergéncia na saude publica do Estado do Rio de Janeiro em
razao do contigio e adota medidas de enfrentamento da propagagdo decorrente da COVID-
19, e da outras providéncias;
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- 0 Parecer CNE/CB n° 19/2009, de 02 de setembro de 2009 e homologado em 13 de outubro
de 2009, que responde consulta sobre o calendério escolar;

- a Nota de Esclarecimento emitida pelo Conselho Nacional de Educagdo, em 18 de margo
de 2020, com orientagdes aos sistemas e aos estabelecimentos de ensino, de todos os niveis,
etapas e modalidades, que porventura tenham necessidade de reorganizar as atividades
académicas ou de aprendizagem, em face da suspensio das atividades escolares por conta da
necessidade de agdes preventivas a propagagio da COVID-19;

- 0 documento expedido em 17 de margo de 2020, atualizado em 19 de margo de 2020 do
Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justiga de Tutela Coletiva de Protegdo &
Educagdo, do Ministério Pablico do Estado do Rio de Janeiro, que trata da COVID-19, no
ambito da Educagio do Estado do Rio de Janeiro;

- 08 decretos Municipais N° 2.970/2020, de 12 de margo de 2020, N° 2.971, de 16 de marcgo
de 2020, N° 2.979, de 30 de margo de 2020, N° 2.982, de 08 de abril de 2020, N°© 2.987, de
27 de abril de 2020... que dispdem sobre a suspensio das aulas presenciais e demais medidas
para enfrentamento da emergéncia de satide piiblica de importancia internacional decorrente
do Coronavirus - COVID-19 no ambito do municipio de Japeri;

- a Medida Proviséria n® 934, de 1° de abril de 2020, que estabelece normas excepcionais
sobre o ano letivo da Educaciio Basica e do Ensino Superior decorrentes das medidas para
enfrentamento da situagio de emergéncia de satide publica, de que trata a lei n° 13.979 de 6
de fevereiro de 2020, dentre elas, a dispensa dos estabelecimentos de ensino de Educag¢io

Basica, em carater excepcional, da observincia ao minimo de dias de efetivo trabalho
escolar;

- 0 Parecer N° 05/2020, da reorganizagdo do calendério escolar e da possibilidade do
computo de atividades ndo presenciais para fins de cumprimento da carga horaria minima
anual, em razdo da Pandemia da COVID-19;

- a necessidade de minimizar os impactos pedagégicos causados pelas restri¢des que visam
diminuir a propagagido do Novo Coronavirus;

- @ preocupagdo com o educando e buscando manter a motivagdo e o otimismo de que essa

situagdo vai passar, assim como manter o vinculo com a escola e contato com a educagio
formal.

DELIBERA:

TITULO1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- Institui-se, em carater excepcional ¢ regime temporario, o desenvolvimento de
atividades escolares ndo presenciais na Rede Municipal de Ensino de Japeri, enquanto
durarem o isolamento social € as medidas preventivas ao combate do Coronavirus — COVID
-19.

Art. 2° - Esta deliberagdo, orienta acerca da proposta pedagdgica a ser realizada na rede como
complementagdo da aprendizagem, com o objetivo de garantir as diretrizes da LDB, bem
como a continuidade dos estudos neste momento de pandemia para os alunos matriculados
na rede municipal em atendimento as etapas de ensino: Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental, Educagao Especial e Educagio de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As Unidades de Ensino da Rede Municipal de Japeri reorganizaro suas atividades
escolares, a partir de seus projetos pedagogicos, a serem realizadas pelos estudantes e
profissionais em regime nfio presencial, conforme Portaria-N°01/2020-SEMED e serd
automaticamente finalizado por meio de ato do prefeito, que determine o encerramento do
periodo de suspensdo das aulas presenciais.

Art.4° - Para garantir o direito a Educagdio de qualidade, a protegdo da vida e a satide de
estudantes, professores, funcionarios e comunidade escolar, exclusivamente, nesse periodo
de excepcionalidade, as atividades niio presenciais, somente serfio admitidas para o computo
do calendario letivo 2020.

CAPITULO I

DAS ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS

Art. 5° - As unidades escolares da Rede Municipal de Japeri estio autorizadas
temporariamente enquanto durar o isolamento social, a realizar atividades nio presenciais,
utilizando meio tecnoldgicos.

Art. 6° - Entende-se por atividades escolares ndo presenciais, aquelas a serem realizadas
pela instituigdo de ensino com os estudantes quando ndo for possivel a presenga fisica destes
no ambiente escolar.

AIL. 77 - AS atividades escolares nao presenciais nio substituem ou resguardam a mesma
qualidade que aquelas desenvolvidas de forma presencial, mas torna-se uma estratégia de
aproximagao do trindmio escola-pais-alunos neste periodo de isolamento social.

Art. 8° - As unidades de ensino, com a participagio de seu corpo docente, devem organizar
as atividades escolares a serem realizadas pelos estudantes fora da instituigio, de forma ndo
presencial, tendo como referéncia seu Projeto Politico Pedagdgico e o Referencial Curricular
Municipal de Japeri, e indicando:

I- 0s objetivos, métodos, técnicas, recursos, bem como a carga horaria prevista das atividades
a serem desenvolvidas de forma ndo presencial pelos alunos, de acordo com o ano de
escolaridade;

[I- as formas de acompanhamento e comprovagéo da realizagdo das atividades por parte dos
alunos;

Art. 9° - Estd garantida a autonomia do professor na escolha e na postagem dos contetidos,
desde que respeitadas as disposigdes da BNCC, do Referencial Curricular de Japeri ¢ as
orientagdes da SEMED.., tendo como pardmetro os objetivos essenciais para cada
componente ou area de conhecimento.

§ 1° O professor devera realizar o planejamento de suas aulas com antecedéncia,
sistematizando os contetdos, selecionando as atividades a serem propostas, bem como, 0s
materiais complementares (videos curtos, textos, sites, dentre outros).

§ 2° - Para a consecugio dos componentes curriculares com qualidade, o professor deve
elaborar e disponibilizar para sua turma: no maximo trés (03) atividades por semana quando
se tratar da Educagdo Infantil, Fundamental- Primeiro Segmento e EJA- Primeiro Segmento,
tendo dois (02) dias destinados ao recebimento e corre¢do das atividades realizadas pelo
aluno; uma (01) atividade semanal por area de conhecimento para o Ensino Fundamental e
EJA Segundo Segmento, tendo um (01) dia destinado ao recebimento e corregdo das
atividades realizadas pelo aluno.

Art. 10 - As atividades desenvolvidas pelas escolas serdo disponibilizadas através de
ambiente virtual (plataformas de ensino, Whatsapp, Facebook, Youtube, Blog € ou skype)
¢/ou material impresso (utilizagio de material fisico, impresso pela propria escola a fim de
alcangar os alunos que ndo possuem acesso 4 internet).

§ 1° - Devera ser garantido a0 aluno que ndo possui condigdes de acesso aos ambientes
virtuais a disponibilizagdo do material impresso. A escola deverd realizar um plangjamento
para sua distribuigo, visando atender as medidas preventivas a COVID-19, como
distanciamento, uso de equipamentos de protedo e espagos disponiveis, para que nio haja
aglomeracio.

§ 2° - Os materiais citados no § 1° do artigo 10 serdo retirados pelos responsaveis, nas
unidades escolares, para a realizagdo das atividades ndo presenciais e posteriormente serdo
apresentados para verificagdo e validagio.

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Educagiio oferecera suporte em seu site, viabilizando
material de apoio a aprendizagem as Unidades Escolares, pais ¢ alunos.

CAPITULO IT

DO RELATORIO DE ATIVIDADES
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Art. 12 - Todas as atividades propostas pelo professor serdo registradas no planejamento,
acompanhadas pelo Orientador Pedagogico e arquivadas para, posteriormente, integrar o computo
da carga horaria anual obrigatéria.

Art. 13 - Para efeito da elaboragdo das aulas ndo presenciais, o planejamento do professor
deverd conter:

I - Objetivos de aprendizagem do contetido; . N
11 - Estratégias, praticas pedagogicas ou ferramentas ndo presenciais a serem utilizadas;
111 - Formas de registros para acompanhamento da aprendizagem.

Art. 14 - Cada unidade escolar devera entregar um unico relatorio contendo todos os modelos
das atividades desenvolvidas por todas as turmas, como parte integrante do Plano de Acéo
Pedagbgico. Com esse material, devidamente organizado, a escola terd um banco de
atividades para ofertar aos discentes que ndo tiveram acesso durante a pandemia.

Art. 15 - O relatorio de atividades devera ser elaborado pela Equipe Técnico -pedagdgica,
de forma ndo presencial devido ao periodo de pandemia, conforme prevé o Parecer do CNE
N° 05/2020.

Art. 16 - O relatdrio (Anexo I) devera conter os modelos de atividades propostas aos alunos.
O desenvolvimento deste relatorio deve partir dos registros do plano de aula, de um portfolio
ou outro documento elaborado pela propria unidade escolar, feito pelo professor da turma.

Art. 17 - O Relatorio de Atividades deve ser devidamente assinado pela Equipe Diretiva e
enviada ao setor pedagogico (equipepedagogica20172017@gmail.com), ao fim de cada més.

CAPITULO 11
DO MONITORAMENTO

Art. 18 - O processo avaliativo sO ocorrera no retorno as aulas, ap6s um trabalho mais
sistematizado realizado em sala de aula.

Art. 19 - Os estudantes que ndo realizarem as atividades niio presenciais ou apresentarem
maiores dificuldades de aprendizagem, deverdo ter um acompanhamento diferenciado para
a consolidagdo de aprendizagens essenciais para seu percurso educacional no retorno s
aulas presenciais.

Art. 20 - Para dirimir possiveis dificuldades, serfio realizados, apos a normalizagdo das aulas,
projetos de apoio a aprendizagem nas Unidades Escolares.

Art. 21 - A equipe técnico-pedagogica junto ao corpo administrativo da Secretaria Escolar,
deverdo apresentar relatério dos alunos que nio estdo participando do ensino ndo presencial,
constando 0 nome do responsavel, enderego e telefone, com o objetivo de que seja
restabelecido o contato entre o aluno e a unidade de ensino.

CAPITULO IV

DA CARGA HORARIA

Art. 22 - Para garantir e validar a carga horaria proposta pela Secretaria Municipal de
Educagao, os registros das atividades ndo presenciais deverdo ser feitos com o maximo de
transparéncia e fidelidade e registrados nos relatorios que acompanhardo o plano de agdo
pedagogico.

Paragrafo Unico: E importante salientar que, mesmo tratando-se de aulas nio presenciais, as
atividades desenvolvidas preservam a estrutura curricular da rede, bem como garantem a

autonomia pedagogica das escolas, assim sua aplicabilidade podera entrar no cdmputo da
carga hordria.

TITULO II
DAS ETAPAS DE ENSINO

CAPITULO I

DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 23 - As unidades de ensino que atendam a Educagfo Infantil deverio desenvolver
materiais de orientagdo aos pais ou responsaveis que contemplem os campos de experiéncias
(O eu, o outro € 0 nds / Corpo, gestos e movimentos / Trago, sons, cores e formas/ Escuta,
fala, pensamento e imaginagdo/ Espago, tempo, quantidades, relagdes ¢ transformagdes)
propondo atividades educativas que envolvam o brincar, a exploragio de movimentos,
gestos, espago, formas, texturas, cores, palavras, emogdes, atividades que desenvolvam sua
identidade pessoal, social e cultural em interagio com a familia, enquanto durar o periodo
de emergéncia, garantindo assim atendimento essencial as criangas pequenas ¢ evitando
retrocessos cognitivos, corporais e socioemocionais.

Pgrégrafo Unico: Em consondncia com a MP 934/2020, na Educagiio Infantil, fica
dispensada o minimo de 200 dias de trabalho e das 800 horas anuais previstos no inciso II
do art. 31 da Lei n° 9.394

CAPITULO 11

DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art, 24 - As aulas ndo presenciais devem assegurar a aprendizagem dos alunos, por meio de
planejamentos consonantes com os objetos de conhecimento e habilidades de aprendizagem
que constam no Referencial Curricular de Japeri.

Art. 25 - Com a implementagio da proposta nas turmas de 1° e 2° segmento do Ensino
Fundamental, busca-se oferecer, neste momento de isolamento social, condi¢des de acesso
ao conhecimento, garantindo o direito humano a Educagio, bem como manter os vinculos
entre professor e alunos, a fim de evitar a evasio escolar. Entendemos que a viabilidade da
proposta se dard através da autonomia dos docentes na elaboracio das atividades
curriculares, uma vez que sdo eles que estdo presentes no dia a dia, que conhecem as
especificidades de seus estudantes, assim como limitagdes e possibilidades de avango.

Parsgrafo Unico: Recomenda-se que as escolas orientem alunos e suas familias a fazerem
um planejamento de estudos e acompanhamento do cumprimento das atividades
pedagogicas ndo presenciais. Tal instrumento serd importante para registro da memoria de
estudos, como um portfolio de atividades realizadas que mapearé o fluxo sequenciado de
trabalhos realizados pelos estudantes, levando em consideragdo a situagdo excepcional
ocasionada pela pandemia da COVID-19.

CAPITULO 11
DA EDUCACAO ESPECIAL

Art.26 - Na Educagao Especial, o desenvolvimento dar-se-a através de atividades praticas e
da vida diéria, com o objetivo de manter o vinculo escolar e a rotina de estudos, favorecendo
sua organiza¢do emocional, temporal e espacial, sempre de acordo com as possibilidades de
cada organizagdo familiar. Para tanto, é importante que sejam ofertadas sugestdes de
atividades que visam ampliar a no¢fo de responsabilidade, cuidados com a saude, de trabalho
para a sua propria independéncia, realizagdo pessoal e relacionamento com a sua familia,
Diante das especificidades e desafios, entendemos que a proposta do curriculo funcional
natural seja a mais adequada, ja que contempla os interesses, as potencialidades e as
necessidades individuais dos alunos, objetivando a melhoria de sua qualidade de vida diaria.

Art. 27 - O Atendimento Educacional Especializado (AEE) deve também ser garantido no
periodo de suspensio das aulas.

Paragrafo Unico: As atividades propostas deverdo ser contempladas no Plano de Agdo
Pedagégico elaborado pela unidade escolar,

CAPITULO IV

DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
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Art. 28 - Na modalidade da Educago de Jovens e Adultos, busca-se oferecer, neste momento
de isolamento social, condigdes de acesso ao conhecimento, garantindo o direito humano a
Educagéo, bem como manter os vinculos entre professor e aluno, a fim de evitar a evasio
escolar. Entendemos que a viabilidade da proposta se dard através da autonomia dos docentes
na elaboragdo das atividades curriculares, que poderao ser por meios digitais ou impressos,
uma vez que sdo eles que estdo presentes no dia a dia, que conhecem as especificidades de
seus estudantes, assim como limitagdes e possibilidades de avango.

TITULO 111
DAS ATRIBUICOES

CAPITULO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 29 - Sdo atribui¢des da Secretaria Municipal de Educagdo:

I - elaborar documentos normativos referentes & implementagdo das aulas ndo presenciais,
II - publicitar as normativas;

III - orientar as instituigdes de ensino quanto aos procedimentos referentes as aulas ndo
presenciais;

IV - dar suporte as escolas na mediag@o durante o processo de implementagéo das aulas n3o
presenciais,

V - alimentar o site da SEMED quinzenalmente com atividades complementares para todas
as etapas de ensino.

VI - Garantir EPI’s basico para todos os funcionarios nas Unidades de Ensino.

VII - Oferecer recursos materiais (toner e folhas) as Unidades de Ensino, dando condigdes
de atendimento aos alunos que ndo tem acesso as atividades disponibilizadas em ambientes
virtuais.

Paragrafo Unico: As atividades complementares descritas no Inciso V do artigo 29 estardo
disponiveis para todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem.

CAPITULO IT

DA GESTAO ESCOLAR E EQUIPE TECNICO - PEDAGOGICA

Art. 30 - Sao atribuigdes da Gestdo Escolar e da Equipe Técnico - Pedagdgica da instituigdo
de ensino:

[ - dar publicidade ao processo de implementagio das aulas nio presenciais @ comunidade
escolar;

IT' - assegurar a garantia do cumprimento das determinagdes da Secretaria Municipal de
Educagéio e Conselho Municipal de Educagéio;

[II - elaborar e organizar o Plano de Agdo e o Relatorio de Atividades Pedagogicas ndo
presenciais;

IV - comunicar aos pais ou responsaveis legais sobre as atividades niio presenciais, conforme
Plano de Agao das Atividades Pedagogicas;

V - monitorar a efetividade do processo envolvendo toda comunidade escolar;

VI - acompanhar a efetiva participagio da equipe pedagdgica e professores;

VII - contribuir com os professores, caso seja necessério, no enriquecimento pedagdgico das
aulas.

VIII - organizar e acompanhar os professores em home Office na elaboragdo, organizagio,
revisdo e corregdo das atividades desenvolvidas;

IX - garantir aos alunos o acesso as atividades impressas a serem entregues na escola e
receber a devolutiva feita pelos pais ¢/ou responsaveis,

X - organizar o cronograma de entrega e recebimento das atividades impressas, respeitando
as medidas preventivas, de maneira que nio haja aglomeragfio de pais/responsaveis e
servidores da educagio.

Paragrafo Unico: Os gestores devem divulgar, junto a comunidade escolar, as formas de
prevengdo ¢ cuidados, de acordo com os orgdos de satide, bem como o periodo de suspensio
das atividades presenciais na propria instituigo.

CAPITULO III
DO PROFESSOR

Art. 31 - S#o atribuigdes do professor:

I - elaborar e disponibilizar as atividades de acordo com o Proposta Pedagogica Curricular
da Escola, a qual estd em consondncia com a Base Nacional Comum Curricular - BNCC ¢ o
Referencial Curricular Municipal de Japeri; .

I1 - elaborar orientagdes aos pais quanto a realiza¢do de atividades e organizagdo das rotinas

de estudo;

[ - considerar no plangjamento, o tempo para execugdo das atividades bem como o grau de
dificuldade;

IV - elaborar as atividades considerando a interagdo dos estudantes, promovendo a mediagdo
da aprendizagem;

V - acompanhar os estudantes de acordo com o aproveitamento nas atividades ndo
presenciais ofertadas pelas instituigdes de ensino, comprovada por meio da devolutiva.

CAPITULO IV
DOS ALUNOS E RESPONSAVEIS

Art, 32 - Séo atribuigdes dos alunos e seus pais ou responsaveis legais:

[ - buscar e/ou acessar e devolver as atividades nas unidades de ensino, conforme orientagdes
pré-estabelecidas;

11 - observar as maiores dificuldades encontradas durante a realizagdo das atividades e relatar
aos professores ¢/ou equipe pedagogica;

1T - registrar os momentos de estudo por meio de fotos, videos ou relatos escritos, sempre
que possivel, conforme orientagio recebida;

IV - zelar pelo material fisico recebido, garantindo utilizagio adequada pelo aluno durante
todo o processo;

V - desenvolver as atividades propostas, buscando interagfio com o respectivo professor da
turma e/ou equipe pedagdgica;

VI - manter contato com professor e com a unidade de ensino de maneira presencial ou ndo
presencial, visando esclarecer dividas sobre o aprendizado.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33 - Nos locais de dificil acesso, onde houver impossibilidade de acompanhamento aos
estudantes, a SEMED deve garantir que no haja prejuizos.

Art. 34 - Caso as medidas de isolamento se estendam, mantendo a suspensdo das aulas
presenciais, ou haja novas determinagdes legais, este Conselho emitird novas
regulamentagdes e tornard publicas suas orientagdes.

Art. 35 - Esta Deliberagio entrara em vigor na data de sua publicagfio.

Conselheiros

Tathiana Lopes Pontes

Charles Angelo Campos

Claudia Cecilia de Carvalho Bezerra da Silva
Daniele de Assis Dias

Edilson de Souza Pinheiro

Esdras da Silva

Jeane Costa

Victor Rodrigues Juca

Concluséo do Plenario

A presente Resolugdo foi aprovada por unanimidade em sessdo virtual.
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Sala de Sessoes, CME, Japeri, 23 de julho de 2020.

Tathiana Lopes Pontes
Presidente do Conselho Municipal de Educagdo de Japeri

ANEXO I

0 QUE NAO PODE FALTAR NO RELATORIO DE ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS

PARTE 1 -
ORIENTAC_éES PARA ELATBORACAO DO RELATORIO DAS ATIVIDADES
T _CAPA
* NOME DA ESCOLA

* Gestor e Subgestor: (nome completo)
+ EQUIPE TECNICO-PEDAGOGICA (nome completo)
* ETAPAS DE ENSINO QUE OFERECE:

- EDUCACAO INFANTIL (quantitativo de turmas e alunos);

- ENSINO FUNDAMENTAL (quantitativo de turmas e alunos);

- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (quantitativo de turmas e alunos);
- EDUCACAO ESPECIAL: (quantitativo de turmas e alunos).

- Ano Letivo:

PARTE II -

. PROFESSOR(A) (nome completo)
+ MATRICULA:
* GLP: () SIM () NAO
* CONTRATO: () SIM () NAO
* NOME DO COMPONENTE CURRICULAR:
* ANO DE ESCOLARIDADE:
* TURMA:
* TURNO: () manha () tarde () noite
+ PERIODO DE EXECUCAO:

PARTE III -
DESENVOLVIMENTO
(ATIVIDADES REALIZADAS)
* DATA:
* OBJETIVO DA ATIVIDADE:

* RECURSOS, ESTRATEGIAS E FERRAMENTAS UTILIZADAS:

+ DESCRICAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

*TEMPOESTIMADO PARA A REALIZACAO DA ATIVIDADE:

°* REGISTRO DE ACOMPANHAMENTO CONTINUO: Partic ipacdo dos alunos
nas atividades.

* OBSERVACAO:

¢ ALUNOS AUSENTES:

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE JAPERI
PREV] - JAPERI
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JAPERI
LEI n° 1.345 DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

PORTARIA N°. 055/2019

O Presidente do Previ-Japeri, no uso de suas atribui que lhe sao idas por lei.
RESOLVE,

onceder Auxilio Doenga e Licenga Maternidade, no més de Maio de 2019 conforme artigos 69 e 70 da Lei n° 1.345/2017, aos servidores abaixo
slacionados:

P NOME MATR. INiCIO TERMINO LOTACAO BENEFICIO oBS
1 ANA FERREIRA DA S. SANTOS 1249-02  05/05/2012  30/06/2019 SEMED AUX. DOENGA JUNTA MEDICA
2 ANDREA DE PAULA FERNANDES 1226-02  25/02/2014  06/06/2019 SEMED AUX. DOENGA JUNTA MEDICA
3 ANATEREZINHA ELIAS 0554-02  29/12/2016  04/07/2019  GOVERNO  AUX. DOENGA JUNTA MEDICA
4 ALESSANDRA ROGEL MEDEIROS 1118-02  17/08/2018  30/05/2019 SEMED AUX DOENCA
5 ALCIONE SILVA BARROS 2256-02  04/01/2019  22/05/2019 SEMED AUX DOENGA
6 ANDREA CONCEIGAO NAZARETH ROCHA 1302-02 24/02/2019 31/07/2019 SEMED AUX DOENCA "

8 ANDRE LUIZ FERREIRA 806-02 02/04/2019 29/05/2019 SEMED AUX DOENCA Apto apés termino
9 ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA SANTOS 761-02 23/03/2019  08/05/2019 SEMED AUX DOENGA Apta apds termino

ALBA VALERIA ALMEIDA CEZAR 2345-02  29/03/2019  14/06/2019 SEMED AUX DOENGA

3

11 ANA VITORIANO DA SILVA
12 AMANDA PAULO THOMPSON

15 BRUNA MARA SANTIAGO HERMINIO
16 CLEDILAINE SILVA DE OLIVEIRA

17 CORNELIA GOMES FELIX

18 CARLA PEREIRA GOMES

19 DAYANA SILVA DE M. BARRETO

20 DILMA MOTTA CRUZ

21 VEN L

22

23 ELIZANGELA FARIA EDUVIRGES

24 ELZA DA CONCEIGAO ANTONIO SILVA

25 ELZA DURAO MARINS

26 ELIZABETH RIBEIRO LIMA

27 ELAINE DE CARVALHO LEAL RIBEIRO

28 ELIZAEETH MORAES QUERES HENRIQUE

@Q EDU/

31 FLAVIO JORGE DE ALMEIDA MARTINS
32 GELSON GOMES

33 GEORGINA RIBEIRO DE CASTRO

34 GERUSA AL EBIADES NAZARIO

38 IRIS CRISTINA DO NASCIMENT
39 JOSE ANTONIO BARBOSA DOS SANTOS
40 JORGE DE OLIVEIRA CAETANO DA COSTA

JOSE CARLOS ARRUDA DA SILVA
JOSE CARLOS GOMES RIBEIRO

JORGE LUIZ BARCELLOS MARTINS
JUSSARA THEREZITA SANTA‘NNA DA SILVA

50 LENILSEN NASCIMENO GONGALVES
1 LIDIA DE CASTRO GUIMARAES

2 LUCI FERREIRA DA SILVA

3 LUIZ ANTONIO RODRIGUES PIMENTEL

4 MARIA CARMITA ROSA MARINHO

/5 MARIA DE LOURDES SILVA VAZ

i MARIA ISABEL VIEIRA DE ASSIS

i7 MARIA MADALENA DA SILVA

i8 MARCIA ALARCAO SOBRAL

39 MARILENE DE OLIVEIRA SCOSSATI COSTA
30 MONICA DIAS CASTRO E SILVA

33 MARIA JOSE FELIS REIS
34 MARCOS ANTONIO RIBEIRO

NEIDEMAR DA SILVA FEIJO BATISTA
NILCEA PAES LEME DE MELLO SOUSA

70 NILZA DA SILVA MELO

71 PAULO HENRIQUE MEIRELES NEVES

72 PAULO SERGIO DE MELO FERREIRA

73 RITA ELIZABETE DE OLIVEIRA SILYA

74 ROBERTA DE MELLO MARQUES

75 ROSEANE FREXIELA RODRIGUES GOMES

SOLANGE TEIXEIRA DA COSTA
83 SEDALVA DE FREITAS GAMA LINS
84 SHIRLEI LESSA PEIXOTO

St
TANIA RODRIGUES CORREA LINS

3151-02

2269-02

2934-02

0702-02
0733-02
2715-02
2820-02
1136-02

052
0541-02
0768-02
1930-02
425-02

2157-02
444-02

1503-02

1371-02
845-02
1604-02

2045-02

1961-02
824-02

0554-02
1800-02

2153-02
1309-02

173602

1374-02
2643-02
241-02
1015-02
0253-02
900-02
1442-02
169-02
2886-02
2254-02

1637-02
3002-02
1845-02
2307-02
1364-02
2663-02
s A

05/10/2016

22/04/201 9

23/03/201 9

300812017

29/03/2019
13/04/2019
e o

/09/2018
12/03/2013
20/09/2014
14/08/2018
15/03/2016
12/11/2016

12/06/2016
12/10/2013
05/11/2017
28/11/2018
14/03/2019

20/01/2019
26/03/2013
28/06/2018

22/02/2014
27/08/2016

27/04/2017
06/12/2018

30/01/2019
22/03/2019

21/03/2012

17/05/2017
29/08/2017
16/03/2019
26/03/2014
23/08/2016
09/06/2016
18/07/2017
21/04/2018
06/10/2018
26/1 07201 B

11/04/2019
21/03/2019

20/09/2017

29/03/2019
12/03/2019
26/03/2019
10/06/2015
26/03/2019
07/03/201 9

21/09/2017
20/03/2018
16/02/2019

05/06/2019

12/05/2019
27/05/201 9

1 8/05/201 9
31/05/2019
29/05/2019
31/07/2019
10/07/2019
19/06/2019

19/06/2019
31/07/2019
26/06/2019
07/08/2019
29/05/2019
31/07/2019
19/06/2019

05/05/2019
02/07/2019
31/07/2019
17/07/2019

05/06/2019

03/07/2019

SEMED

SEMUS

SEMED

SEMED

SEMED
SEMED
SEMED
SEMED
SEMED
SEMED

SEMED
SEMED
SEMED
SEMUS
SEMED

SEMUS

SEMED
SEMED
SEMED
SEMED

27/06/2019 SEMED
23/05/2019  SEMUSTOP
19/06/2019 SEMED
28/06/2019 SEMED
SEMED

28/06/2019

03/07/2019

29/05/2019
19/06/2019
31/07/2019
31/07/2019
17/07/2019
07/09/2019
27/06/2019
03/07/2019
23/10/2019
26/06/2019

21/05/2019

22/05/2019
31/05/2019
504

24/07/2019

08/06/2019
12/06/2019
15/05/2019
1710712019
10/07/2019
06/05/2019

25/05/201 9

25/09/2019

01/05/2019

07/08/2019
it

07/08/2019

SEMED

SEMED
SEMED
SEMUS
SEMUS
SEMUS
SEMED
SEMED
SEMUS
SEMED
SEMED

SEMUS
SEMED
i

SEMED
SEMED

SEMED
SEMED
SEMED
SEMED
SEMED
SEMED

SEMED
SEMUS
ED

SEMED
SEMED

AUX DOENGA

SEME

AUX DOENGA
AUX DOENGA

AUX DOENGA

AUX. DOENGA

AUX. DOENGA

AUX DOENGA

AUX. DOENGA

AUX. DOENGA
5

AUX. DOENGA
AUX. DOENGA
AUX. DOENGA
AUX DOENGA
AUX DOENGA

AUX DOEN(}A )
AUX. DOENGA
AUX. DOENGA
AUX DOENGA

N
4 NG
AUX. DOENGA

AUX. DOENCA
AUX DOENGA

AUX DOENGA
AUX DOENGA

AUX. DOENGA

AUX DOENGA
AUX DOENGA
AUX DOENGA
AUX. DOENGA
AUX DOENGA
AUX. DOENGA
AUX.DOENGA
AUX. DOENGA
AUX DOENGA
AUX DOENCA

AUX DOENGA
AUX DOENGCA

AUX DOENGA
AUX DOENGA

AUX DOENGA
AUX DOENGA
AUX DOENGA
AUX. DOENGA
AUX DOENGA
AUX DOENGA
AUX T

AAUX DOENGA
AUX. DOENGA

Aux DOENCA

Apta ap6s termino

AUX DOENGA

Apta ap6s termino

AUX DOENGA

Apta ap6s termino
Apta apos termino

JUNTA MEDICA
JUNTA MEDICA

P.A READAPT
JUNTA MEDICA

JUNTA MEDICA
JUNTA MEDICA

pta apos termino

i i
Apto apos termino

JUNTA MEDICA

JUNTA MEDICA
JUNTA MEDICA

JUNTA MEDICA
JUNTA MEDICA

Apto apds termino

JUNTA MEDICA

JUNTA MEDICA

P.A READAPT

JUNTA MEDICA
JUNTA MEDICA

JUNTA MEDICA

Apta apés termino

167602 1110712016 30052018 SEMED  AUX. DOENGA
91 TATIANE PEREIRA PINTO 217202 09/03/2019  19/06/2019  SEMED  AUX DOENGA
92 TEREZA CRISTINA DA SILVA SANTANA 10802 21/032019 31052019  SEMED  AUX DOENGA Apta apss termino
93 VERONICA ALVES DA SILVA 150702 25/0412018  04/1212019  SEMED  AUX DOENGA JUNTA MEDICA
94 VILMA DA SILVA FAGUNDES BARBOSA 1138-02  20007/2016 211112019  SEMED  AUX DOENGA JUNTA MEDICA
95 VAGNER FERREIRA DA SILVA 2497:02  22/03/2019 291052019 SEMSTTROU AUX. DOENGA
96 VALERIA DAS NEVES FERREIRA PEREIRA 132802 22/0212019  06/06/2019  SEMED  AUX DOENGA
97 _WALTER DA COSTA SANTOS 245102 30/03/2019 10052018 _SEMUS__AUX DOENGA Apto apés termino
98 ABIGAIL ALEXANDRE SILVA ::;23: 23/11/2018  21/05/2019  SEMED  MATERNIDADE
99 ALINE NERYS BORGES 3080-02 1511212018  13/06/12019  SEMUS  MATERNIDADE
100 ANA PAULA DE MELLO BITAR 2328-02 120172019  10/07/2019  SEMUS  MATERNIDADE
101 ALINE DONATO DE OLIVEIRA TRANCOSO 300102 16/12/2018  14/06/2019  SEMED  MATERNIDADE
102 FABIANA PARETO NOGUEIRA 1127-02 1211112018 100052019 ~ SEMED  MATERNIDADE
103 JULIANA DE OLIVElRA AMANCIO 10003412019 oa/ommp SEMED

107 THNLA FERREIRA SARAIVA ORMINDO

2796 02

- 10/04/20

06/03/2019

01 109/2019

Jodo Ricardo Stancato Chrispim

SEMED

MATERNIDADE

MATERNIDADE

Japeri, 22 de Maio de 2019
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A Fog@ queltalide seW\se Vevs
Yr s
Fewd e]ue Aol e ndo se sentesl
a5 um’ contentamento descontente;
E dov que desatina sem doer.

E um nado querer mais que bem querer;
E um andar solitario entre a gente;
E nunca contentar-se de contente;

E um cuidar que se ganha em se perder.

E querer estar preso por vontade;
E servir a quem vence, o vencedor;
E.ter com quem nos mata, lealdade.

Mas como causar pode seu favor
Nos coragdes humanos amizade,
Se tdo contrario a si € o mesmo Amor?

Luis de Camdes




